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รายงานผล 

การบริหารและพฒันาทรพัยากรบุคคล 

ประจ  าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เทศบาลต าบลเวียงพรา้ว    

อ าเภอพรา้ว จงัหวดัเชียงใหม่ 

 



แบบรายงานผลการด าเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ 
 

ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
นโยบายวิเคราะห์
อัตราก าลัง 

การจัดท าแผนอัตราก าลัง ไม่มีการด าเนินการเนื่องจากไม่ใช่ช่วงที่จะ
ด าเนินการจัดท าแผนอัตราก าลัง 

นโยบายการสรรหาและ
คัดเลือก 

-การสรรหาและคัดเลือก
ต าแหน่งผู้บริหารของ
เทศบาล 
-การสรรหาในต าแหน่งสาย
ปฏิบัติ 
 

-ไม่มีการด าเนินการเนื่องจากไม่มีต าแหน่งสายงาน
ผู้บริหารของเทศบาลว่าง 
-ไม่มีการสรรหาพนักงานเทศบาลมาแทนต าแหน่ง
ว่างเนื่องจากไม่มีต าแหน่งว่าง  

นโยบายด้านบริหารผล
การปฏิบัติงาน 

ประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของพนักงานเทศบาล และ
พนักงานจ้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีการประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้างทุกคนจ านวน ๒ ครั้ง ดังนี้ ครั้งที ่
๑ เมื่อวันที่ ๓1 มีนาคม ๒๕๖๓ ผลดังนี ้

ระดับการ
ประเมิน 

พนักงาน
เทศบาล (คน) 

พนักงานจ้าง
(คน) 

ระดับดีเด่น 3 3 
ระดับดีมาก 18 7 

ระดับดี ๐ ๐ 
ปรับปรุง ๑ ๐ 
    

นโยบายบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล
ด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- จัดส่งพนักงานเทศบาล
เข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนา
ความรู้ ในหลักสูตรต่างๆ 
เ พ่ื อ พั ฒ น า ใ ห้ มี ค ว า ม รู้
เ กี่ ย ว กั บ เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศ 
 
 

รายชื่อผู้เข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนาความรู้ ดังนี้ 
- พนักงานเทศบาล ได้เข้ารับการอบรมตามหลักสูตร
และโครงการต่างๆ จ านวน 20 ราย โดยมี
รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย 1 
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ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
 - ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

ในการจัดเก็บข้อมูลเกี่ยวกับ
บุคคลของเทศบาล 

-มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศจัดเก็บข้อมูล
ของเทศบาลที่สามารถเชื่อมข้อมูลกับกรม
ส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น และมีการ
ปรับปรุงข้อมูลอย่างสม่ าเสมอเป็นปัจจุบัน 
โดยมี นางสาวศุภมาส  บุญทรง นักทรัพยากร
บุคคลเป็นผู้รับผิดชอบในการด าเนินการ 

นโยบายด้านสวัสดิการและ
ผลตอบแทน 

-จัดให้มีบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
 
-จัดให้มีสวัสดิการค่า
รักษาพยาบาล 
 
-จัดให้มีสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตร 
-จัดให้มีเงินเพ่ิมค่าครองชีพ
ชั่วคราวแก่พนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้าง 
 
 
 
 
 
-จัดให้มีเงินประจ าต าแหน่ง
ส าหรับพนักงานเทศบาลใน
ต าแหน่งที่มีระเบียบฯ
ก าหนดให้จ่าย 

-เทศบาลต าบลเวียงพร้าวจัดให้มีบ าเหน็จ
บ านาญแก่พนักงานเทศบาลที่ได้เกษียณไป
แล้ว จ านวน 1 ราย 
-เทศบาลจัดให้มีสวัสดิการค่ารักษาพยาบาล
ให้กับพนักงานเทศบาลและลูกจ้างประจ าทุก
ราย จ านวนรวมทั้งสิ้น ๒4 ราย 
-เทศบาลจัดให้มีสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรให้กับพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ์เบิก 
-เทศบาลจัดให้มีการจ่ายเงินเพ่ิมค่าครองชีพ
ชั่วคราว แก่พนักงานเทศบาลและพนักงาน
จ้าง ทุกคนที่เข้าหลักเกณฑ์ ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
เชียงใหม่ เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับ
การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักจ้าง
ของเทศบาลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว พ.ศ.๒๕๕๘ 
-เทศบาลจัดให้มีเงินประจ าต าแหน่งให้กับ
พนักงานเทศบาลในสายงานผู้บริหารจ านวน 
7 ราย ดังนี้ 
๑.นายอาดิษฐ์  อินทจักร์ รองปลัดเทศบาล     
เดือนละ ๓,๕๐๐ บาท 
๒.นายแสวง  จันทวงค์ หัวหนา้ส านักปลัด        
เดือนละ 5,6๐๐ บาท 
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ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
  ๓.นายประเทียน  ผันรักษ์ หน.ฝ่ายปกครอง

เดือนละ 1,๕๐๐ บาท 
๔.นางพวงพยอม  เทพกัญญา ผอ.กองคลัง    
เดือนละ 5,6๐๐ บาท 
๕.นางพิมประภา  อินทร์ศรีทอง หน.ฝ่าย
พัฒนารายได ้เดือนละ 1,๕๐๐ บาท 
๖.นายเมธี  ทักษิณ หน.ฝ่ายการโยธา           
เดือนละ 1,๕๐๐ บาท 
๗.นายเกรียงไกร  ปิมแปง ผอ.กอง
สาธารณสุข เดือนละ ๓,๕๐๐ บาท 

นโยบายการสร้าง
ความสัมพันธ์และผูกพัน
ภายในองค์กร 

-จัดให้มีการจัดอุปกรณ์ในการ
ท างานและกระบวนการขั้น
พ้ืนฐานเพื่ออ านวยความสะดวก
ในการปฏิบัติงานให้กับพนักงาน 
-จัดให้มีกิจกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของพนักงานใน
สังกัดที่สะท้อนภาพการท างาน
ขององค์กร และเพ่ือสร้าง
บรรยากาศในการท างาน 
ตลอดจนเป็นการสร้าง
ภาพลักษณ์ที่ดีของเทศบาล 
-จัดให้มีการประชุมพนักงาน
เทศบาลทุกเดือนเพ่ือได้ให้
ข้อเสนอแนะและความคิดเห็น
ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการ
ท างาน 

 -เทศบาลจัดให้มีการจัดหาวัสดุส านักงาน 
ครุภัณฑ์ที่จ าเป็น เช่น คอมพิวเตอร์  ตู้เก็บ
เอกสาร เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานของ
พนักงานในสังกัด 
-มีการจัดท ากิจกรรม ๕ ส.และ big 
cleaning day ในส านักงานอยู่เป็นระยะ ๆ 
-มีการจัดท ากิจการจิตอาสาเพ่ือพัฒนาพื้นที่
ในต าบลอยู่เป็นระยะๆ 
 
 
 
-จัดให้มีการประชุมผู้บริหารและพนักงาน  
ทุกคนเป็นประจ าทุกเดือน 
 
 
 

 

 จากการด าเนินการตามนโยบายการบริหารทัพยากรบุคคลด้านต่างๆ ของเทศบาลต าบลเวียงพร้าว    

จะเห็นได้ว่ามีการด าเนินการครบทุกนโยบายที่ได้ก าหนดไว้ ท าให้พนักงานทุกคนมีขวัญและก าลังใจในการ

ปฏิบัติหน้าที่ของตนเอง เพ่ือให้งานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สามารถตอบสนองความต้องการและแก้ไข

ปัญหาให้กับประชาชนในพ้ืนที่ได้  



ระดบัความส าเร็จของการพัฒนาระบบพัฒนาทรัพยากรบุคคล เอกสารแนบท้าย 1
ล าดับที่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง หลักสูตรโครงการ/เรื่องสถานที่ วันที่

1 นายอาดิษฐ์  อินทจักร์ รองปลัดเทศบาล  - โครงการชี้แจงแนวทางการขับเคล่ือนนโยบายส าคัญของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริม วนัที่ 25 พฤศจิกายน 2562
การปกครองทอ้งถิ่น และจังหวดัเชียงใหม่ต่อองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขตพื้นที่จังหวดัเชียงใหม่
ณ โรงแรมเชียงใหม่ออคิด อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวดัเชียงใหม่
 - โครงการประชุมวชิาการสันนิบาตเทศบาล จังหวดัเชียงใหม่ ประจ าป ีพ.ศ.2562 คร้ังที่ 2/2562 วนัที่ 18-21 ธนัวาคม 2562
ณ โรงแรมเดอะบลูม บายทวีพีลู ต าบลพญาเย็น อ าเภอปากช่อง จังหวดันครราชสีมา
 - โครงการประชุมคณะกรรมการปอ้งกันแก้ไขปญัหาฝุ่นควนัจังหวดัเชียงหใม่ แบบบรูณาการ และมีส่วนร่วม วนัที่ 12-13 กรกฎาคม 2563
ทกุภาคส่วน คร้ังที่ 2/2563 ณ โรงแรมเชียงใหม่ออคิด อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวดัเชียงใหม่
 - โครงการประชุมชี้แจงแนวทางการจัดท าและบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าป ีพ.ศ.2564 วนัที่ 31 กรกฎาคม 2563
ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น ณ โรงแรมเชียงใหม่ภคู า อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวดัเชียงใหม่
 - โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังาน  ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และทศันศึกษาดูงาน วนัที่ 9 กันยายน 2563
ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง เทศบาลต าบลเวยีงพร้าว ประจ าป ี
พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชุมเทศบาลต าบลเวยีงพร้าว อ าเภอพร้าว จังหวดัเชียงใหม่

2 นายแสวง  จันทวงค์ หวัหน้าส านักปลัด  - โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังาน  ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และทศันศึกษาดูงาน วนัที่ 9 กันยายน 2563
เทศบาล ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง เทศบาลต าบลเวยีงพร้าว ประจ าป ี

พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชุมเทศบาลต าบลเวยีงพร้าว อ าเภอพร้าว จังหวดัเชียงใหม่
3 นายประเทยีน  ผันรักษ์ หวัหน้าฝ่ายปกครอง  - โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังาน  ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และทศันศึกษาดูงาน วนัที่ 9 กันยายน 2563

ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง เทศบาลต าบลเวยีงพร้าว ประจ าป ี
พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชุมเทศบาลต าบลเวยีงพร้าว อ าเภอพร้าว จังหวดัเชียงใหม่

4 นางกรศรี  แก้วทพิย์ นักพฒันาชุมชน  - โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังาน  ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และทศันศึกษาดูงาน วนัที่ 9 กันยายน 2563
ช านาญการ ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง เทศบาลต าบลเวยีงพร้าว ประจ าป ี

พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชุมเทศบาลต าบลเวยีงพร้าว อ าเภอพร้าว จังหวดัเชียงใหม่
5 สิบเอกจีรเวศน์  หล้าปาวงศ์ นักวเิคราะหน์โยบาย  - โครงการประชุมรับฟงัความคิดเหน็เกี่ยวกับ (ร่าง) แผนพฒันาจังหวดัเชียงใหม่ (พ.ศ.2561-2565) วนัที่ 20 ธนัวาคม 2563

และแผนช านาญการ ฉบบัทบทวนรอบป ีพ.ศ.2564 ณ หอ้งประชุมเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา อ าเภอเมือง จังหวดัเชียงใหม่



ล าดับที่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง หลักสูตรโครงการ/เรื่องสถานที่ วันที่
 - โครงการประชุมคณะกรรมการปอ้งกันแก้ไขปญัหาฝุ่นควนัจังหวดัเชียงหใม่ แบบบรูณาการ และมีส่วนร่วม วนัที่ 12-13 กรกฎาคม 2563
ทกุภาคส่วน คร้ังที่ 2/2563 ณ โรงแรมเชียงใหม่ออคิด อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวดัเชียงใหม่
 - โครงการประชุมชี้แจงแนวทางการจัดท าและบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าป ีพ.ศ.2564 วนัที่ 31 กรกฎาคม 2563
ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น ณ โรงแรมเชียงใหม่ภคู า อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวดัเชียงใหม่
 - โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังาน  ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และทศันศึกษาดูงาน วนัที่ 9 กันยายน 2563
ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง เทศบาลต าบลเวยีงพร้าว ประจ าป ี
พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชุมเทศบาลต าบลเวยีงพร้าว อ าเภอพร้าว จังหวดัเชียงใหม่

6 นางบณุยานุช  เผ่าจินดา นักจัดการงานทะเบยีน  - โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังาน  ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และทศันศึกษาดูงาน วนัที่ 9 กันยายน 2563
และบตัรช านาญการ ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง เทศบาลต าบลเวยีงพร้าว ประจ าป ี

พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชุมเทศบาลต าบลเวยีงพร้าว อ าเภอพร้าว จังหวดัเชียงใหม่
7 จ่าเอกกิตติพฒัน์  สวะกิจ เจ้าพนักงานปอ้งกัน  - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ใช้เคร่ืองมือวทิยุคมนาคมของหน่วยงานที่ร่วมข่ายวทิยุคมนาคมของ วนัที่ 27-31 มกราคม 2563

และบรรเทาสาธารณภยั กรมการปกครอง ณ โรงเรียนการส่ือสารกรมการปกครอง ศูนย์ฝึกกีฬาแหง่ชาติมวกเหล็ก
ช านาญงาน อ าเภอมวกเหล็ก จังหวดัสระบรีุ

 - โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังาน  ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และทศันศึกษาดูงาน วนัที่ 9 กันยายน 2563
ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง เทศบาลต าบลเวยีงพร้าว ประจ าป ี
พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชุมเทศบาลต าบลเวยีงพร้าว อ าเภอพร้าว จังหวดัเชียงใหม่

8 นางสาวสุกัญญา  มูลถี เจ้าพนักงานธรุการ  - โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังาน  ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และทศันศึกษาดูงาน วนัที่ 9 กันยายน 2563
ช านาญงาน ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง เทศบาลต าบลเวยีงพร้าว ประจ าป ี

พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชุมเทศบาลต าบลเวยีงพร้าว อ าเภอพร้าว จังหวดัเชียงใหม่
9 นางสาวเสาวลักษณ์  พฒุพวง นิติกรปฏบิติัการ  - โครงการประชุมคณะกรรมการปอ้งกันแก้ไขปญัหาฝุ่นควนัจังหวดัเชียงหใม่ แบบบรูณาการ และมีส่วนร่วม วนัที่ 12-13 กรกฎาคม 2563

ทกุภาคส่วน คร้ังที่ 2/2563 ณ โรงแรมเชียงใหม่ออคิด อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวดัเชียงใหม่
 - โครงการประชุมชี้แจงแนวทางการจัดท าและบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าป ีพ.ศ.2564 วนัที่ 31 กรกฎาคม 2563
ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น ณ โรงแรมเชียงใหม่ภคู า อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวดัเชียงใหม่
 - โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังาน  ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และทศันศึกษาดูงาน วนัที่ 9 กันยายน 2563
ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง เทศบาลต าบลเวยีงพร้าว ประจ าป ี
พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชุมเทศบาลต าบลเวยีงพร้าว อ าเภอพร้าว จังหวดัเชียงใหม่



ล าดับที่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง หลักสูตรโครงการ/เรื่องสถานที่ วันที่
10 นางสาวศุภมาส  บญุทรง นักทรัพยากรบคุคล  - โครงการประชุมเชิงปฏบิติัการเจ้าหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นผู้ปฏบิติังานด้านบ าเหน็จบ านาญ วนัที่ 19-21 กรกฎาคม 2563

ปฏบิติัการ ข้าราชการส่วนทอ้งถิ่น ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2563 ณ โรงแรมอเล็กซานเดอร์ กรุงเทพมหานคร
 - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏบิติัการเพิ่มประสิทธภิาพการจัดท าแผนอัตราก าลัง 3 ป ีขององค์กรปกครองส่วน วนัที่ 20-23 สิงหาคม 2563
ทอ้งถิ่น ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2564-2566 ณ โรงแรมเชียงใหม่ ออร์คิด จังหวดัเชียงใหม่
 - โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังาน  ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และทศันศึกษาดูงาน วนัที่ 9 กันยายน 2563
ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง เทศบาลต าบลเวยีงพร้าว ประจ าป ี
พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชุมเทศบาลต าบลเวยีงพร้าว อ าเภอพร้าว จังหวดัเชียงใหม่

11 นางพวงพยอม  เทพกัญญา ผู้อ านวยการกองคลัง  - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏบิติัการหลักสูตร "การจัดท ารายงานการเงิน การปรับปรุงบญัชี การปดิบญัชี วนัที่ 4-6 ตุลาคม 2562
ประจ าป ีและการจัดท าหมายเหตุประกอบงบการเงินในระบบบญัชีคอมพวิเตอร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนทอ้งถิ่น (e-LAAS) เพื่อเตรียมรับรองการตรวจของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน" รุ่นที่ 1 
ณ โรงแรมเชียงใหม่ภคู า จังหวดัเชียงใหม่
 - โครงการอบรมหลักสูตร "แนวทางการปฏบิติังาน ด้านการบริหารการเบกิจ่ายเงินงบประมาณ และการ วนัที่ 18-19 ธนัวาคม 2562
จัดซ้ือจัดจ้างขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น จังหวดัเชียงใหม่" รุ่นที่ 2 ณ โรงแรมกรีนเลค รีสอร์ท
อ าเภอเมือง จังหวดัเชียงใหม่
 - โครงการจัดประชุมนิเทศการบริหารงานและการปฏบิติังานจากผลการตรวจสอบด้านการคลัง การเงิน วนัที่ 24 กุมภาพนัธ ์2563
การบญัชีและการพสัดุ ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น ณ หอ้งประชุมเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา
 - โครงการประชุมเชิงปฏบิติัการเจ้าหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นผู้ปฏบิติังานด้านบ าเหน็จบ านาญ วนัที่ 19-21 กรกฎาคม 2563
ข้าราชการส่วนทอ้งถิ่น ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2563 ณ โรงแรมอเล็กซานเดอร์ กรุงเทพมหานคร
 - โครงการฝึกอบรม หลักสูตรมาตรฐานวชิาชีพด้านการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ วนัที่ 1-2 สิงหาคม 2563
ด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Certifiacte in Public Procurement : e-CPP) ประจ าปงีบประมาณ 2563
 - โครงการอบรมหลักสูตร "ล าดับขั้นตอนในการปดิบญัชี การปรับปรุงบญัชี ประจ าป ี2563 ในระบบบญัชี วนัที่ 25-27 กันยายน 2563
คอมพวิเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น (e-LAAS) และการบนัทกึบญัชีการปรับปรุงบญัชีเพื่อการจัดท าบญัชี
ณ โรงแรมเชียงใหม่ภคู า อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวดัเชียงใหม่
 - โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังาน  ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และทศันศึกษาดูงาน วนัที่ 9 กันยายน 2563
ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง เทศบาลต าบลเวยีงพร้าว ประจ าป ี
พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชุมเทศบาลต าบลเวยีงพร้าว อ าเภอพร้าว จังหวดัเชียงใหม่



ล าดับที่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง หลักสูตรโครงการ/เรื่องสถานที่ วันที่
12 นางพมิประภา  อินทร์ศรีทอง หวัหน้าฝ่ายพฒันา  - โครงการฝึกอบรมบคุลากรขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น เพื่อเตรียมความพร้อมรองรับการจัดเก็บ วนัที่ 11-13 พฤศจิกายน 2562

รายได้ ภาษทีี่ดินและส่ิงปลูกสร้าง รุ่นที่ 28 ณ โรงแรมริเวอร์โซด์ กรุงเทพมหานคร
 - โครงการประชุมเชิงปฏบิติัการเพื่อซักซ้อมแนวทางการด าเนินงานตามพระราชบญัญัติภาษทีี่ดิน วนัที่ 5 มีนาคม 2563
ส่ิงปลูกสร้าง พ.ศ.2562 ณ โรงแรมเชียงใหม่ออคิด อ าเภอเมือง จังหวดัเชียงใหม่
 - โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังาน  ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และทศันศึกษาดูงาน วนัที่ 9 กันยายน 2563
ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง เทศบาลต าบลเวยีงพร้าว ประจ าป ี
พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชุมเทศบาลต าบลเวยีงพร้าว อ าเภอพร้าว จังหวดัเชียงใหม่

13 นางอลพร  โอบอ้อม นักวชิาการเงินและบญัชี  - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏบิติัการหลักสูตร "การจัดท ารายงานการเงิน การปรับปรุงบญัชี การปดิบญัชี วนัที่ 4-6 ตุลาคม 2562
ช านาญการ ประจ าป ีและการจัดท าหมายเหตุประกอบงบการเงินในระบบบญัชีคอมพวิเตอร์ขององค์กรปกครอง

ส่วนทอ้งถิ่น (e-LAAS) เพื่อเตรียมรับรองการตรวจของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน" รุ่นที่ 1 
ณ โรงแรมเชียงใหม่ภคู า จังหวดัเชียงใหม่
 - โครงการอบรมหลักสูตร "แนวทางการปฏบิติังาน ด้านการบริหารการเบกิจ่ายเงินงบประมาณ และการ วนัที่ 18-19 ธนัวาคม 2562
จัดซ้ือจัดจ้างขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น จังหวดัเชียงใหม่" รุ่นที่ 2 ณ โรงแรมกรีนเลค รีสอร์ท
อ าเภอเมือง จังหวดัเชียงใหม่
 - โครงการจัดประชุมนิเทศการบริหารงานและการปฏบิติังานจากผลการตรวจสอบด้านการคลัง การเงิน วนัที่ 24 กุมภาพนัธ ์2563
การบญัชีและการพสัดุ ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น ณ หอ้งประชุมเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา
 - โครงการอบรมหลักสูตร "ล าดับขั้นตอนในการปดิบญัชี การปรับปรุงบญัชี ประจ าป ี2563 ในระบบบญัชี วนัที่ 25-27 กันยายน 2563
คอมพวิเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น (e-LAAS) และการบนัทกึบญัชีการปรับปรุงบญัชีเพื่อการจัดท าบญัชี
และรายงานการเงินตามมาตรฐานการบญัชีภาครัฐและนโยบายการบญัชีภาครัฐ" รุ่นที่ 2 ณ โรงแรมเชียงใหม่ภคู า
อ าเภอเมือง จังหวดัเชียงใหม่
 - โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังาน  ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และทศันศึกษาดูงาน วนัที่ 9 กันยายน 2563
ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง เทศบาลต าบลเวยีงพร้าว ประจ าป ี
พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชุมเทศบาลต าบลเวยีงพร้าว อ าเภอพร้าว จังหวดัเชียงใหม่

14 นางสาวจิรวสั  อินชัย นักวชิาการพสัดุ  - โครงการอบรมหลักสูตร "แนวทางการปฏบิติังาน ด้านการบริหารการเบกิจ่ายเงินงบประมาณ และการ วนัที่ 18-19 ธนัวาคม 2562
ช านาญการ จัดซ้ือจัดจ้างขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น จังหวดัเชียงใหม่" รุ่นที่ 2 ณ โรงแรมกรีนเลค รีสอร์ท

อ าเภอเมือง จังหวดัเชียงใหม่



ล าดับที่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง หลักสูตรโครงการ/เรื่องสถานที่ วันที่
 - โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังาน  ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และทศันศึกษาดูงาน วนัที่ 9 กันยายน 2563
ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง เทศบาลต าบลเวยีงพร้าว ประจ าป ี
พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชุมเทศบาลต าบลเวยีงพร้าว อ าเภอพร้าว จังหวดัเชียงใหม่

15 นางลภสัรดา  ปมิแปง เจ้าพนักงานจัดเก็บ  - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏบิติัการหลักสูตร "เทคนิคการจัดท าแผนที่ภาษแีละทะเบยีนทรัพย์สิน" วนัที่ 7-9 พฤศจิกายน 2562
รายได้ช านาญงาน ณ โรงแรมเชียงใหม่ภคู า อ าเภอเมือง จังหวดัเชียงใหม่

 - โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังาน  ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และทศันศึกษาดูงาน วนัที่ 9 กันยายน 2563
ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง เทศบาลต าบลเวยีงพร้าว ประจ าป ี
พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชุมเทศบาลต าบลเวยีงพร้าว อ าเภอพร้าว จังหวดัเชียงใหม่

16 นายเมธ ี ทกัษณิ หวัหน้าฝ่ายการโยธา  - โครงการฝึกอบรม ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2563 ด้านการส ารวจ ออกแบบ เขียนแบบ วนัที่ 28-30 มกราคม 2563
และประมาณราคา รุ่นที่ 12/2563 เร่ือง "การค านวณราคากลางงานก่อสร้างของทางราชการด้วย
อิเล็กทรอนิกส์" ณ โรงแรมศิรินาถ การ์เด้นท ์ต าบลสุเทพ อ าเภอเมือง จังหวดัเชียงใหม่
 - โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังาน  ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และทศันศึกษาดูงาน วนัที่ 9 กันยายน 2563
ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง เทศบาลต าบลเวยีงพร้าว ประจ าป ี
พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชุมเทศบาลต าบลเวยีงพร้าว อ าเภอพร้าว จังหวดัเชียงใหม่

17 นายสุรชัย  อุลัย วศิวกรโยธาช านาญการ  - โครงการฝึกอบรม ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2563 ด้านการส ารวจ ออกแบบ เขียนแบบ วนัที่ 28-30 มกราคม 2563
และประมาณราคา รุ่นที่ 12/2563 เร่ือง "การค านวณราคากลางงานก่อสร้างของทางราชการด้วย
อิเล็กทรอนิกส์" ณ โรงแรมศิรินาถ การ์เด้นท ์ต าบลสุเทพ อ าเภอเมือง จังหวดัเชียงใหม่
 - โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังาน  ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และทศันศึกษาดูงาน วนัที่ 9 กันยายน 2563
ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง เทศบาลต าบลเวยีงพร้าว ประจ าป ี
พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชุมเทศบาลต าบลเวยีงพร้าว อ าเภอพร้าว จังหวดัเชียงใหม่

18 นายกฤตพล  มหาวรรณ์ นายช่างโยธา  - โครงการฝึกอบรม ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2563 ด้านการส ารวจ ออกแบบ เขียนแบบ วนัที่ 28-30 มกราคม 2563
ช านาญงาน และประมาณราคา รุ่นที่ 12/2563 เร่ือง "การค านวณราคากลางงานก่อสร้างของทางราชการด้วย

อิเล็กทรอนิกส์" ณ โรงแรมศิรินาถ การ์เด้นท ์ต าบลสุเทพ อ าเภอเมือง จังหวดัเชียงใหม่
19 นายเกรียงไกร  ปมิแปง ผู้อ านวยการกอง  - โครงการเตรียมความพร้อมศูนย์ฝึกอบรม การพฒันาระบบข้อมูลต าบลโดยส ารวจ (TCNAP) และการวจิัย วนัที่ 5-7 กุมภาพนัธ ์2563

สาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม ชุมชน (RECAP) ณ หอ้งประชุมแอมเบอร์ 2-3 ศูนย์แสดงสินค้าและการประชุม อิมแพค็เมืองทองธานี
จังหวดันนทบรีุ



ล าดับที่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง หลักสูตรโครงการ/เรื่องสถานที่ วันที่
 - โครงการประชุมชี้แจงแนวทางการจัดท าและบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าป ีพ.ศ.2564 วนัที่ 31 กรกฎาคม 2563
ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น ณ โรงแรมเชียงใหม่ภคู า อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวดัเชียงใหม่
 - โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังาน  ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และทศันศึกษาดูงาน วนัที่ 9 กันยายน 2563
ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง เทศบาลต าบลเวยีงพร้าว ประจ าป ี
พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชุมเทศบาลต าบลเวยีงพร้าว อ าเภอพร้าว จังหวดัเชียงใหม่

20 นางสาวณิรุชา  บวัเจตธรรม พยาบาลวชิาชีพ  - โครงการจัดเวทวีชิาการ เวทพีฒันาระบบบริการการปฐมภมูิและระบบสุขภาพชุมชนป ี2562 วนัที่ 6-7 พฤศจิกายน 2562
ช านาญการ "การจัดการสุขภาพใหม่เพื่อเผชิญ NCDs ทา่มกลางสังคมพลวตั" ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด์คอนเวนชั่น

หลักส่ี กรุงเทพฯ
 - โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังาน  ความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และทศันศึกษาดูงาน วนัที่ 9 กันยายน 2563
ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง เทศบาลต าบลเวยีงพร้าว ประจ าป ี
พ.ศ. 2563 ณ หอ้งประชุมเทศบาลต าบลเวยีงพร้าว อ าเภอพร้าว จังหวดัเชียงใหม่


